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المقدمة 

تعــد هــذه السياســة لتوضيــح وتحديــد سياســات التطــوع التــي مــن شــأنها تنظيــم علاقــة 

ــق  ــن طري ــك ع ــا، وذل ــن به ــة بالمتطوعي ــات الاجتماعي ــة والخدم ــدان للتنمي ــة رغ جمعي

ــن.  ــوق كلا الطرفي ــات وحق ــح واجب ــد وتوضي تحدي

النطاق : 

تحــدد هــذه السياســة المســؤوليات العامــة لعملية التطــوع والمســؤوليات المحــددة للأطراف 

ذلك.  في 

البيان: 

أنواع التطوع :

- تطوع دائم: أن يكون المتطوع عاملا بشكل مستمر. 

- تطوع مؤقت: وهو أن يكون التطوع إما

- لفترة زمنية محددة أو لفترات زمنية متقطعة حسب الحاجة .

- لنشاط محدد ومعين فقط أو لجملة فعاليات محددة .

أساليب التطوع : 

- التطوع المستمر: كامل الوقت اليومي. 

- التطوع الجزئي: جزء من الوقت حسب الاتفاق بين الجمعية والمتطوع . 

- التطوع المشروط: حسب الشروط المتفق عليها بين الجمعية والمتطوع . 

تلتزم الجمعية بـ :

حقوق المتطوع :

- التعامــل معــه باحتــرام وثقــة وشــفافية، وأن جهــوده تســاهم فعليــا في تحقيــق أهــداف 

الجمعيــة .

- إطلاعــه بطريقــة مهنيــة وواضحــة على منــاخ الجمعيــة وتنظيماتهــا والمعلومــات 

الضروريــة للقيــام بمهامــه .

- مساعدته على إبراز قدراته ومواهبه .
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- ادماجه في العمل ، والعمل على توظيف طاقاته وقدراته للاستفادة منها بأكبر قدر.

- تقديــم التوجيــه والتدريــب للمتطــوع ليتمكــن مــن القيــام بالمهــام المنوطــة بــه بكفــاءة 

وفاعليــة

- عدم الالتزام بأي حقوق مالية سوى ما يترتب من مصروفات لازمة لتسيير الأعمال .

واجبات المتطوع:

- الالتزام بالقوانين واللوائح التي تحددها الجمعية

- المحافظــة على ســرية المعلومــات في الجمعيــة، وأدوات العمــل التــي بحوزتــه، ومــوارد 

الجمعيــة

- التعاون والمبادرة والاستعداد للعمل التطوعي، والعمل ضمن فريق واحد

- الالتــزام بالعمــل التطوعــي كالالتــزام بأخلاقيــات المهنــة والتعامــل معهــا بمثابــة العمــل 

الرســمي لــه

- المشاركة في الأنشطة والفعاليات التطوعية

- حسن التعامل مع الآخرين

- عدم المطالبة بأي مستحقات مالية نتيجة الأعمال التطوعية

- القيام بالعمل المنوط به على أكمل وجه، وتقبل توجيهات المسؤولين في الجمعية

- لا يستغل موقعه لتحقيق منفعة شخصية أو أهداف أخرى.

 المسؤوليات: 

تطبــق هــذه السياســة ضمــن أنشــطة الجمعيــة وعلى جميــع الأفــراد الذيــن يتولــون عمليــة 

التطــوع التقييــد بمــا ورد فيهــا. ويشــجع أولئــك الذيــن يســتخدمون في عمليــة التطوع على 

توقيــع مدونــة القواعــد الأخلاقيــة والســلوك المهنــي.
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اعتمد مجلس إدارة الجمعية في المجلس رقم )6( والمنعقد بتاريخ 1443/5/9هـ

 الموافق 2021/12/13م .



5

جمعية رغدان للتنمية والخدمات الاجتماعية


